GAMMA

Reglur um radstafanir gegn hagsmunaarekstrum og um adgreiningu starfssvida.

1. Gildissvid og tilgangur

11 Reglur pessar eru settar 4 grundvelli laga nr. 108/2007 um verdbréfavidskipti, sbr. reglugerd nr.
995/2007, um fjarfestavernd og vidskiptahaetti fjirmalafyrirtaekja, og laga nr. 128/2011 um verdbréfasjodi,
fjarfestingarsjodi og fagfjarfestasjooi.

Reglur pessar eru byggdar a leidbeinandi tilmalum FME nr. 4/2014 um adskilnad starfssvida og reglugerd
nr. 471/2014 um skipulagskrofur rekstrarfélaga verdbréfasjoda

1.2. Reglurnar fjalla um hvernig GAMMA Capital Management hf. (,GAMMA" eda ,félagid") greinir
hagsmunadarekstra, fylgist med peim og kemur { veg fyrir ad hagsmunaarekstrar komi upp i starfsemi
félagsins.

Eins og meelt er fyrir um i tilmaelum FME nr. 4/2014 um adskilnad starfssvida og i reglugerd nr. 471/2017
um skipulagskrofur verdbréfasjoda skal GAMMA setja og vidhalda skilvirkri skriflegri stefnu vardandi
hagsmunadrekstra. Stefnan skal vera i samraemi vid sterd og skipulag fyrirtaekisins og edli og umfang
rekstrarins. GAMMA rekur verdbréfa-, fjarfestingasjodi og fagfjarfestasj6di. [ rekstri félagsins getur st stada
komid upp ad hagsmunir vidskiptavina GAMMA fara ekki saman vid hagsmuni félagsins og/eda hagsmuni
annarra vidskiptavina félagsins. Skulu starfsmenn GAMMA gripa til radstafana til ad koma i veg fyrir ad
hagsmunaarekstrar skapist og skal pad gert med innri reglum og verkferlum sem hafa hagsmuni
vidskiptavina GAMMA ad leidarljosi.

1.:3. Tilgangur reglnanna er:

a) ad setja ramma utan um peer radstafanir sem fyrir hendi eru til pess ad hafa stjérn 4 peim
hagsmunaarekstrum sem upp geta komid vio pa starfsemi sem fram fer hja GAMMA,

b) ad audkenna beer adstaedur par sem hagsmunadrekstrar geta skapast, { starfsemi & svidi
sameiginlegrar stjérnunar verdbréfasafns sem stundud er af rekstrarfélaginu, sem hafa i for med
sér verulega haettu a ad hagsmunir verdbréfasjoédsins eda eins eda fleiri vidskiptavina skadist,

c) ad skilgreina verklag og adrar radstafanir sem aetlad er ad styra mégulegum hagsmunaarekstrum,

d) ad kveda 4 um upplysingagjof til vidskiptavina um hagsmunaarekstur ef beer radstafanir sem fyrir
hendi eru duga ekki til ad stjérna hagsmunaarekstrum sem upp koma,

e) ad kveda a um eftirlit og eftirfylgni med reglum um hagsmunaarekstra.

2. Almennt

Z.1. bad telst hagsmunadrekstur pegar hagsmunir vidskiptamanns rekast 4 hagsmuni annars adila.
2.2 Hagsmunaarekstrar geta helst komid upp a milli:

a) Vidskiptamanns og annars vidskiptamanns.

b) Mismunandi sj6da eda sj6dsdeilda GAMMA.

c¢) GAMMA (eda félagi pvi tengt) og vidskiptamanns, sjods eda sjédsdeildar GAMMA.

d) Starfsfolks eda stjéornarmanna GAMMA og vidskiptamanns, sj6ds eda sjodsdeildar GAMMA.
e) Vidskiptavina og sj60a eda sjodsdeilda GAMMA.

2.3 Vidskiptavinir mega ekki verda fyrir skada eda neikvaedum ahrifum vegna hagsmunaarekstra. Vid
upphaf vidskipta skal vidskiptavinur upplystur um hagsmunaarekstra pegar ekki er haegt ad veita
fullneegjandi vissu fyrir pvi ad komid sé i veg fyrir hagsmunaarekstra vegna peirrar pjénustu sem
vidskiptavinur éskar eftir.

24. Rekstrarfélagid skal koma a og vidhalda fyrirkomulagi, sem midar ad pvi ad koma i veg fyrir
hagsmunaarekstra af voldum athafna og/eda athafnaleysi fulltriia rekstrarfélags, hagsmuna sem hann nytir b
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2.5, Rekstrarfélagid skal halda skra yfir og styra verkefnum sem geta haft i for med sér skadlega
hagsmunaarekstra. Ef talid er ad skipulag eda stjornunarfyrirkomulag rekstrarfélags til ad styra hagsmuna-
arekstrum sé ekki fullneegjandi til ad tryggja ad komid sé i veg fyrir heaettu 4 tjéni & hagsmunum
verdbréfasjods eda eigenda hlutdeildarskirteina hans skal slikt tafarlaust tilkynnt stjérnanda
rekstrarfélagsins, eda 68rum par til baerum adila, til ad unnt sé ad gera videigandi radstafanir sem tryggja
ad rekstrarfélagid starfi med hagsmuni verdbréfasjodsins og eigenda hlutdeildarskirteina hans ad
leidarljosi.

2.6. Rekstrarfélagid skuli gaeta sérstaklega ad almennum meginreglum sem fram koma i 21. gr.
reglugerdar nr. 471/2014 um skipulagskrofur rekstrarfélaga verdbréfasjoda par sem aréttud er su skylda
ad pjona skuli hagsmunum verdbréfasjods og eigendum hlutdeildarskirteina og ad rekstrarfélagid farid ad
kréfum um areidanleikakénnun.

3. Greining 4 hagsmunaarekstrum

3.1. GAMMA hefur skilgreint mégulegar adstaedur og atvik par sem hagsmunaarekstrar geta komid upp,
sbr. grein 3.2. Listinn skal uppfaerdur reglulega. Jafnframt skal endurskoda reglulega adferdir til ad styra
hagsmunaarekstrum, m.a. m.tt. moguleika 4 hagsmunaarekstrum. Til ad lagmarka haettu 2
hagsmunadarekstrum endurtaki sig skal GAMMA halda skra yfir hagsmunadrekstra sem upp koma.

3.2, Hagsmunir GAMMA, starfsmanna GAMMA og adila sem tengjast GAMMA geta skarast med ymsum
heetti vid hagsmuni vidskiptavina - ber GAMMA ad greina eftirfarandi ahzettur med reglubundnum heetti:

a) GAMMA, starfsmenn GAMMA eda adilar sem tengjast félaginu geta hlotid avinning eda komist hja
tapi 4 kostnad vidskiptavinar. GAMMA eda adilar sem tengjast pvi geta haft adra hagsmuni af itkomu
verdbréfavidskipta en vidskiptavinurinn.

b) Starfsmadur GAMMA, stjornarmadur, eda adili tengdur honum getur haft fjarhagslega hagsmuni af
bjénustu sem veitt er vidskiptavini eda peim sem félagid a vidskipti vid.

c) Félagid eda adilar sem tengjast pvi geta haft hagsmuni af pvi ad hygla einum vidskiptavini a kostnad
annars. Er bad mat félagsins ad ahaettan af slikum hagsmunaarekstrum sé hverfandi i ljési starfsheimilda
félagsins. Hér ber po ad geeta sérstaklega ad vidskiptum med 6skrada fjarmalagerninga i peim tilvikum sem
sjodir { rekstri félagsins eiga vidskipti med 6skrada fjarmalagerninga.

d) Félagid eda adilar sem tengjast bvi geta rekid somu starfsemi og vidskiptavinur.

e) Vidskipti par sem starfsménnum félagsins er mogulegt ad lata médurfélag GAMMA hagnast a
kostnad sjdds i styringu GAMMA med kjorum, s.s. vegna keyptrar pjénustu eda kaupum 4 eignum inn i sj6di,
endurgreidslum eda 6drum sambzerilegum heetti eda vidskipti par sem starfsménnum er mogulegt ad lata
bankann hagnast a kostnad sjods med pvi ad beina vidskiptum til médurfélags GAMMA begar hagstzdara
er ad beina vidskiptum annad.

f) Vidskipti par sem starfsménnum GAMMA er mogulegt ad lata eigin hagsmuni ganga framar
hagsmunum sj6da med akvérdunum um kaup/so6lu a hlutabréfum { modufélagi GAMMA. Slik stada getur
komid upp med vidskipti &4 skradum bréfum annarra félaga en médurfélags GAMMA bar sem starfsmenn
hafa heimild til ad vera hluthafar. Hagsmunaarekstrar geta ordid i tengslum vid seljanleika bréfa i
moédurfélagi GAMMA t.d. ef starfsmadur selur bréf { sinni eigu frekar en bréfa i eigu sj6da GAMMA pegar
eftirspurn er litil.

g) GAMMA skal gera allar tilteekar radstafanir til ad koma i veg fyrir hagsmunaarekstra sem geta
skadad hagsmuni vidskiptavina pess. [ pvi skyni ad greina hagsmunaarekstra sem geta skapast vid veitingu
fjarfestinga- og/eda vidbotarpjonustu, skal GAMMA meta hvort fyrirtaekid, starfsmadur pess eda adili sem
beint eda 6beint er tengdur fyrirtakinu i gegnum yfirrao:

e hvortliklegt sé ad GAMMA, starfsmadur GAMMA eda adili sem beint eda ébeint er tengdur GAMMA
i gegnum yfirrad, njoti fjarhagslegs agoda eda fordist fjarhagslegt tap a kostnad vidskiptamanns,
sj6da GAMMA eda sj60sdeilda,

e hvort GAMMA, starfsmadur GAMMA eda adili sem beint eda 6beint er tengdur GAMMA i gegnum
yfirrad, hefur hagsmuna ad geaeta af peirri pjonustu sem veitt er, eda hver nidurstada tiltekinna
vidskipta verdur,
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e  hvort fyrir hendi sé fjarhagslegur hvati eda annars konar hvati hja GAMMA, starfsmanni GAMMA
eda adila sem beint eda 6beint er tengdur GAMMA { gegnum yfirrad, til pess ad setja hagsmuni
tiltekins vidskiptamanns, sj6ds, hops vidskiptamanna eda eigin hagsmuni framar hagsmunum
annars vidskiptamanns, sj6ds eda sjodsdeildar.

e  hvort GAMMA, starfsmadur GAMMA eda adili beint eda dbeint er tengdur GAMMA { gegnum yfirras,
tekur vid eda muni taka vid umbun i tengslum vid pjénustu sem veitt er vidskiptamanni i formi
peninga, voru eda pjonustu annarri en venjubundnum umbodslaunum eda péknunum fyrir pessa
bjonustu, fra 68rum adila en vidskiptamanni.

e hvort haetta sé 4 hagsmunaarekstrum milli sjéda i rekstri GAMMA.

Vid mat 4 heettu 4 ad hagsmunadrekstrar skapist skv. ofangreindu skal taka mid af steerd og edli starfsemi
GAMMA sem og hversu raunveruleg ahaettan er a pvi ad hagsmunir vidskiptamanna skadist.

4. Adferdir til ad takmarka hagsmunaarekstra

4.1. GAMMA skal gaeta fyllstu ohlutdraegni gagnvart vidskiptavinum sinum og gera allar tiltaekar
radstafanir til pess ad draga ur haettu 4 ad hagsmunadrekstrar skadi hagsmuni verdbréfasjods eda
vidskiptavina GAMMA.

Med vidskiptavinum er hér att vid pa adila sem rekstrarfélag verdbréfasjoda veitir pjénustu 4 grundvelli
starfsheimilda sinna. Pa skal GAMMA ztid hafa hagsmuni vidskiptavina og eigenda hlutdeildarskirteina ad
leidarljosi { starfsemi sinni.

4.2. GAMMA er ljost ad hagsmunaarekstrar kunna ad koma upp i starfsemi félagsins. Til ad koma { veg
fyrir ad hagsmunaarekstrar skadi hagsmuni vidskiptamanna GAMMA hefur félagid m.a. gripid til eftirfarandi
radstafana:

a) Komid i veg fyrir 6edlileg afskipti af peirri pjonustu sem GAMMA veitir. [ pvi felst m.a. ad koma { veg
fyrir ad nokkur adili hafi dvideigandi ahrif 4 pad hvernig starfsmadur GAMMA framkvamir
verdbréfavidskipti.

b) Starfsemi GAMMA er adskilin fra médufélaginu, Kviku banka hf., en starfsemin fer fram i adskildu
og adgangsstyrdu rymi.

c) GAMMA hefur sett sérstakar reglur um vidskipti GAMMA vid mddurfélag sitt.

d) Ad hafa til stadar innri reglur og verkferla er taka a4 peim tilvikum par sem hagsmunaarekstrar
kunna ad skada hagsmuni vidskiptamanns, par 4 medal reglur um vidskipti starfsmanna med
fjarmalagerninga, b.mt. vidskipti starfsmanna med hlutabréf { moédurfélagi GAMMA og
atvinnupatttéku peirra.

e) Um stjorn GAMMA gilda starfsreglur um framkveaemd starfa stjérnar og framkvamdastjora sem
hafa pann tilgang ad koma i veg fyrir hagsmunadrekstra og draga ur hattu 4 ad peir sem
starfsreglurnar taka til tengist einstékum vidfangsefnum.

f) Starfsménnum GAMMA er 6heimilt ad taka vio hvers kyns persénulegum péknunum eda greidslum
fra pridja adila vegna bjonustu sem félagid veitir. Hefdbundnar tekiferisgjafir eru b6 undanpegnar
enda sé verdmaeti peirra hoflegt.

g) Um stjorn félagsins gilda starfsreglur um framkvaemd starfa stjérnar og framkvamdarstjéra sem
hafa pann tilgang ad koma { veg fyrir hagsmunaarekstra og draga Gr hettu a ad peir sem
starfsreglurnar taka til tengist einstokum vidfangsefnum.

h) Draga skal tr haettu 4 hagsmunaarekstrum med skipulagi félagsins, t.a.m. med pvi ad takmarka
fledi upplysinga & milli starfsmanna vid dagleg storf, s.s. med adgangstyringu télvu- og
upplysingakerfa.

i) GAMMA hefur sett sérstaka dztlun um nytingu atkvaedisréttar sem fylgir fjarmalagerningum f{
eignasofnum i styringu. Snyr si Azetlun ad nytingu atkveedisréttarins, eftirliti med athéfnum
vidkomandi fyrirtaekis, tryggja ad nyting atkvaedisréttar sé i samraemi vid fjarfestingamarkmid og
stefnu vidkomandi verdbréfasjods og ad koma i veg fyrir eda stjorna hagsmunaarekstrum sem eru
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j)  Adrar radstafanir, sem naudsynlegar kunna ad vera, til ad koma i veg fyrir ad hagsmunaarekstrar
skadi hagsmuni vidskiptamanna.

4.3. Sjédastyring

Til ad tryggja 6heedi sjodstjora skal leitast vid ad skipa tvo sjodstjora fyrir verdbréfa- eda fjarfestingasjoai i
peim tilvikum sem sami sjddstjori sinnir jafnframt sjodstjorn fyrir fagfjarfestasjod, ef talin er heaetta 4
hagsmunaarekstrum vid framkvaemd vidskipta.

5. Stjornun og tilkynning um hagsmunaarekstra

5.1, Komi upp hagsmunaarekstrar i starfsemi félagsins skal félagid gripa til videigandi radstafana til ad
koma { veg fyrir ad slikar adstaedur leidi af sér tjon fyrir vidskiptavini GAMMA. Jafnframt skal
framkvaemdastjori i samradi vid regluvord félagsins gera greiningu 4 peim hagsmunairekstrum sem upp
kunna ad koma og gripa til videigandi radstafana sem mida ad pvi ad takmarka dhattuna af pvi ad
samskonar adstedur skapist aftur.

GAMMA skal leitast vid ad tryggja ad starfsfolk félagsins geri sér grein fyrir haettunni 4 hagsmunaarekstrum
m.a. med pvi ad hvetja til sjalfsteedra vinnubragda og ad starfsfélk leitist almennt vid ad vernda hagsmuni
vidskiptavina.

Ef ljost er ad peer radstafanir gegn hagsmunaarekstrum sem GAMMA gripur til, eru ekki fullnaegjandi svo
fyrirbyggja megi med nagjanlegri vissu, heettu a tjoni 4 hagsmunum vidskiptavina eda sjoda i styringu
GAMMA, skal GAMMA, eftir pvi sem kostur er, greina frd med skyrum hetti um edli og/eda orsakir
hagsmunaarekstra 40ur en vidskipti fara fram. Framkvamdastjéri GAMMA dsamt regluverdi félagsins skulu
an tafar gera videigandi radstafanir til ad tryggja ad GAMMA starfi med hagsmuni vidskiptavina og sjoda i
styringu félagsins ad leidarljosi.

Ef starfsmadur GAMMA telur likur 4 hagsmunaarekstri eda telur hagsmunaarekstur hafa komid upp,
sem kann ad hafa neikvad ahrif 4 hagsmuni vidskiptamanns, skal hann senda télvupdst an tafar til
regluvardar a regluvordur@GAMMA.is, par sem hagsmunadarekstri er lyst.

.2 [ peim tilvikum er til hagsmunaareksturs kemur, er hefur eda kann ad hafa neikvaed ahrif hagsmuni
vidskiptamanns, og GAMMA telur radstafanir sinar ekki vera fullnzegjandi, skal félagid upplysa
vidskiptamann um edli og astaedur hagsmunaarekstursins. Tilkynning til vidskiptamanns skal send &
varanlegum midli og skal innihalda naegilegar upplysingar m.t.t. vidskiptamanns svo hann geti tekid afst66u
til vidskiptanna med hlidsjon af hagsmunaarekstrinum. i einstaka tilvikum 4skilur GAMMA sér rétt til ad
upplysa ekki um slikt, t.d. til ad tryggja logbundinn trinad um upplysingar og gripid er til annarra radstafana
vegna hugsanlegra hagsmunaarekstra.

5.3. GAMMA skrair og geymir a tdélvutaeku formi upplysingar um hagsmunaarekstra sem upp koma og
kunna ad hafa neikvaed ahrif 4 hagsmuni vidskiptamanns eda sj6di i styringu GAMMA, hvort sem beir eru
tilkynntir til vidskiptamanns eda ekki. Til bess ad geta fullnaegt beirri skyldu sinni mun GAMMA skra og
geyma a tdlvutaeku formi upplysingar um vidskiptamann eda sj60 i styringu GAMMA, pjonustu sem 6skad
var eftir ea veitt var og viobrogd félagsins. Skrana skal félagid uppfera reglulega, pa sérstaklega med
hlidsjon af pvi hvort breytingar hafa ordio a peirri starfsemi sem um rzedir.

6. Eftirfylgni
6.1. Regluvarsla hefur almennt eftirlit med hagsmunaarekstrum og skraningu tilvika par sem skapast

hefur haetta 4 hagsmunaarekstrum i starfsemi GAMMA, sbr. 21. gr. reglugerdar nr. 995/2007.

Regluvarsla 4 ad hafa yfirsyn yfir mégulega hagsmunaarekstra og adstoda og/eda veita radgjof vid
skilgreiningu peirra. Pa 4 regluvarsla ad hafa eftirlit med ad brugdist sé vid ef upp koma hagsmunadarekstrar
sem ekki hafa verid skilgreindir fyrirfram. Regluvarsla & ad hafa heimild til ad gera athugasemd vid
starfsheetti starfsmanns ef vid a.

6.2. Regluvérdur GAMMA skal halda skra yfir bjénustu/starfsemi par sem skapast hafa

hagsmunaarekstrar sem hafa i fér med sér raunverulega heettu 4 ad hagsmunir eins eda fleiri vidskiptavina {\ [\

\

o

//L



/
/

|

GAMMA

skadist, eda muni skadast. [ skranni skal gerd grein fyrir vidkomandi verkefnum, hver sinni peim, hvenzer
pau eru unnin og hvada radstafanir voru gerdar til ad styra heettu 4 hagsmunadrekstrum.

6.3. Framkvaemdastjéri og sjédsstjérar skulu tilkynna regluverdi sérstaklega og an tafar um
hagsmunaarekstra, sem ekki hafa adur verid skrasettir, sem kunna ad skada hagsmuni vidskiptavina.

7. Breytingar

7.1. Breytingar a reglum pessum verda adeins gerdar skriflega og taka gildi pegar stjérn GAMMA hefur
sampykkt paer. Regluvarsla a ad hafa eftirlit med pvi ad reglur pessar séu endurskodar og uppferdar
reglulega. Pannig 4 stefnan avallt ad taka mid af starfsemi og pjonustu sem er i bodi hja GAMMA & hverjum
tima.

7.2. Regluvérdur skal gera tillogu til framkvaemdastjora um vidbrogd eda urbeetur vegna
hagsmunaarekstra sem skadad geta hagsmuni vidskiptavina. Hafni framkvamdastjori tillogu regluvardar
skal malid lagt fyrir stjorn félagsins.

7.2. Breytingar a vidauka skulu gerdar skriflega og sampykktar af regluverdi og framkveemdarstjora.
Med sampykki pessara reglna falla ar gildi fyrri reglur um radstafanir gegn hagsmunaarekstrum og
adgreiningu starfssvida.

Reglur pessar koma i stad reglna um sama efni dags. 27. mai 2015.

Sampykkt af stjorn GAMMA Capital Management hf. 3. juli 2019
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